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Sct. Hans Skole 
 

 
 

SKOLEBESTYRELSESMØDE 
 

 Onsdag den. 18. september 2024 Kl. 17:00 – 19.00 i personalerummet  

 Afbud:  

 Tilstede: Jannie Weismann, Jesper Nielsen, Ole Tolstrup, Bitten Bøgild, Sabrine Jensen, 

Anders Avnshøj, Claus Hasle Larsen, Maiken, Morten Bagger, Jens Rasmussen 

 

1. Godkendelse af referat. 

Godkendt. 

2. Godkendelse af dagsorden. 

Godkendt. 

 

Drøftelser 

  

3.1  Orientering fra elevråd 

 

3.2  Ændringer til Skolebestyrelsens værdigrundlag, bilag 1 

 Tilføjelse som punkt nr. to i første del: ”Forældre er sammen med skolen medvirkende 

 til at udvikle og fastholde et godt læringsmiljø” 
 

 

3.4 Forældre til forældre. Skal det have en ny form? /ved Bitten 

 Godt at skolebestyrelsens forældre deltager og bibringer det gode budskab om at det 

 er vigtigt at deltage i klassens møder og liv jf. skolebestyrelsens værdier 

 Det kunne være på 0.årg, 4.år og 7.årg 
 

 

3.5 Ønsker til ny skoleleder ( jeg håber at kunne eftersende den forrige, til inspiration) 

 Forslag til tilføjelser: 

 Modernisering længere frem i ansøgning 

 Engageret skolebestyrelse 

 Der arbejdes aktivt med mangfoldige læringsmiljøer 

 Skolen bruger byen og lokalmiljøet 

 Linjer i udskoling – fastholder elever i 7.-9.årg 

 Udover klasseteam: også i årgangsteam 

 Fastholde elever fra lokalområdet 
 

 

3.6  Hvorfor og hvordan – hvad er skolebestyrelsens arbejde? 

 https://www.skole-foraeldre.dk/sites/default/files/skolebest1.pdf 
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Sct. Hans Skole 
 

 

 

Beslutningspunkt 

  

4.1 Princip for reklamer på Aula. (skolemælk m.m.) der udsendes et udspil mandag eller tirsdag 

 Der bruges de første tre linjer + henvise til hjemmeside. 

  

 ” Sct. Hans Skole informerer som udgangspunkt kun om leverandør /produkter der er 

 udgiftsfrit for eleverne. 

 Alle private leverandør/produkter skal godkendes af skolebestyrelsen. 

 

 Skolebestyrelsen ønsker som udgangspunkt at minimere alt information via Aula, som 

 ikke er direkte skolerelateret.” 
 

 

Orientering fra:  

 

5.1  De forældrevalgte  

5.2  Medarbejdere 

 

5.3 Ledelse  

 

  Ordblindekorps, dagligdag, prøver og vilkår  

 Afsluttende ord fra en skoleleder  

 

6 Punkter til næste møde:  

Film og lign. i undervisning og pauser og hvad er undtagelserne, forud er det diskuteret i lærergruppen  

Overveje madtilbud: ”Kanpla”. 
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Sct. Hans Skole 
 

 

 

Bilag 1 

 

Skolebestyrelsens værdigrundlag 

• Skolen er, sammen med forældrene, ansvarlig for at skabe de bedst mulige vilkår for elevernes 

personlige udvikling og læring. 

• Forældre er sammen med skolen medvirkende til at udvikle og fastholde et godt læringsmiljø. 

• Vi skal udvise gensidigt hensyn og respekt for hinanden. Vi skal vise respekt for skolen, for 

fællesskabet, for aftalerne og for forskelligheden, så skolen er et godt sted at være. 

• Vi er alle en del af et fællesskab, og vores udtalelser og handlinger har konsekvenser for hele 

fællesskabet.   

  

På Sct. Hans Skole bygger vi skolens dagligdag på fællesskabet og den gensidige respekt. Som forældre 

til elever på Sct. Hans Skole indgår du /I i skolens fællesskaber – både i klassen og på hele skolen Derfor 

forventer vi, at forældrene understøtter pædagogerne og lærerne og skolens opgave ved, 

• At forældre deltager i skolens møder og holder sig informerede. 

• At elever møder udhvilede og parate. 

• At forældre respekterer skolens opgave og hjælper deres børn til at forstå og følge skolens 

retningslinjer. 

• At forældre understøtter skolens indsats for at styrke det sociale fællesskab 

  

Dette, for at vi sammen med skolen, kan skabe de bedste vilkår og muligheder for elevernes udvikling og 

læring. 

 

Vedtaget på bestyrelsesmødet 18. september 2024 


