Retningslinje for rygning pa Sct. Hans Skole

Det fremgar af Sct.Hans skoles personalehandbog, at man ikke ma ryge i sin arbejdstid.
Naerveerende retningslinje er skrevet pa baggrund af Odense kommunes personalepolitik.

Retningslinjen omfatter alle medarbejdere og elever pd Sct.Hans skole samt borgere og @vrige
geester, der opholder sig i Odense Kommunes bygninger og omrader. Retningslinjen omfatter alle
former for rygning, herunder e-cigaretter.

* Du ma ikke ryge i arbejdstiden. Det geelder uanset, om du er til mgde/kursus/udflugt veek fra
arbejdspladsen, eller om du transporterer dig i det offentlige rum. Du ma ryge i selvbetalte pauser,
hvis du har en aftale med din leder om det.

» Du ma ikke ryge i Odense Kommunes bygninger, materiel og pa udendgars arealer, der tilhgrer
bygningen (matriklen), dvs. skolegarde, idreetspladser, legepladser, feellesarealer og andre af
arbejdspladsens udendgrsarealer. Rygeforbuddet geelder ogsa uden for abningstid.

* Du ma ikke ryge i og pa Odense Kommunes transportmidler.

* Ledelsen pa en arbejdsplads har ansvaret for, at rygepolitikken overholdes. Ledelsen har derfor
pligt til at skride ind over for medarbejdere og borgere, der ikke overholder rygepolitikken.

 Hvis en medarbejder overtraeder rygeforbuddet gives i farstegangstilfeelde en advarsel, ved
gentagelsestilfeelde kan det medfare afsked og i grovere tilfaelde eventuel bortvisning.

* Hvis en elev tages i at ryge i skoletiden, bliver foraeldrene orienteret og eleven sendes hjem resten
af dagen eventuelt naeste dag. Farste mgdedag mgder eleven sammen med foraeldrene til en
samtale.



