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Sct. Hans Skole 
 

 
 

SKOLEBESTYRELSESMØDE 
 

 Tirsdag den. 16. januar 2024 Kl. 17:00 – 19.00 i personalerummet  

 Afbud: Esra, Sabrine 

Tilstede: Jannie Weismann, Ole Tolstrup, Daniel Mortensen, Jesper Nielsen, Jens 

Rasmussen, Bitten Bøgild, Gitte Bjerrum, Ann-Sophie Holm, Anni  

Forplejning: Oles speciel 

  

1. Godkendelse af referat. 

2. Godkendelse af dagsorden. 

 

Drøftelser  
3.1  Orientering fra elevråd 
 Er kommet godt i gang med den nye mobil-politik 
 
3.2  Skal bestyrelsen have et fokuspunkt i det nye år? 
 
 
3.3  Princip for dannelse af børnehaveklasser (Bilag 1) – besøg af Anni 
 Der laves ny version efter input fra bestyrelsen, klar til næste møde. 
 
 
3.4 Sundhedspolitik (Bilag 2) 
 
 Oplæg til drøftelse: 
 

Som jeg nævnte i gennemgangen i går, så er der optagethed fra Børn- og 

Ungeudvalget ift. både civil praktik og mulighed for skolemad. Vedr. skolemad, 

ønskede BUU en yderligere belysning, herunder om der kan findes nogle skoler som 

ønskede at gå i yderligere dialog om muligheder, barrierer, økonomi mv. Den 

politiske samtale tager som fortalt bl.a. afsæt i at omtrent 40% af børnehusene nu har 

tilvalgt madordningen og at forældrene derfor er vant til en model med mad og 

ligeledes for at betale for det (ca. 500 kr. pr måned pr barn i børnehusene). Så hvis 

der er nogle af jer, der går med tanker om madordning på jeres skoler og kunne være 

interesseret i at deltage i dialog herom, hører vi gerne fra jer. For nuværende er der 

absolut intet forpligtende i et tilsagn. Det er udelukkende et spørgsmål om at få et 

overblik over hvor mange skoler der kunne være interesseret i noget sådant. Såfremt 

der er politiske ønske om det, kan der eventuelt efterfølgende blive tale om forskellige 

forsøgsordninger med forældrefinansieret skolemad.  

 

 

Det er drøftet, men skolemadsordning udsættes til behov opstår og faciliteter kan 

ændres. 

Sundhedspolitik fra 2015: opdateres med få ændringer 

Det undersøges i hvilket omfang der ses film i spises-situationen/ hvad vil man med 

den?  

Skibhusvej 188 
5000 Odense C 

Tlf. 6375 2500 
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3.5 Skolebestyrelsens store aften, ved Jesper 
”Indre ro som forudsætning for læring” måske både for personale og forældre, men 
meget dyrt” 
Det undersøges lokale foredragsholdere med samme tema. 

 

 
Orientering fra:  
 
4.1  De forældrevalgte, meddelelsesbog, ved Jens.  

 Professionel tilgang til nye tiltag, tages op på personalemøde 

4.2  Medarbejdere 
 
4.3  Ledelse  
 
 
5 Punkter til næste møde  
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Bilag 1 
 

Principper for dannelse af børnehaveklasser.  
 

1. Der tilstræbes en ligelig fordeling af piger og drenge.  
2. Børnene fra de omkringliggende børnehaver fordeles ligeligt i børnehaveklasserne.  
3. Informationer fra børnehavepædagogerne fra en overleveringskonference 

medtages i klassesammensætningerne.  
4. Børn med forskellige vanskeligheder fordeles.  
5. Der tages hensyn til de oplysninger, der fremgår af inskrivningsblanketten.  

 
Klasselisterne færdiggøres op til forældremødet i juni. 
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Bilag 2 

Sundheds- og kostpolitik på Sct. Hans Skole 
2015 

 
Skolebestyrelsen vil med udgangspunkt i Odense Kommunes sundhedspolitik fra 2011, 
hvor:  

• Vi understøtter den sunde hverdag.  
• Vi samarbejder med borgerne, så de bedst muligt kan tage ansvar for eget liv.  
• Vi sætter altid det hele menneske og dets omgivelser i centrum.  
• Vi fokuserer på borgernes livsforløb for at sikre en sammenhæng i 

indsatserne.  
• Vi anvender den nyeste viden og teknologi.  
• Vi skal give borgerne de rette muligheder, så det bliver nemmere at træffe de 

valg, der styrker sundheden.  
 
for at være med til at sikre at skolens brugere oplever at dagligdagen på Sct. Hans Skole 
som sund og vitaliserende.  
 
 
Sct. Hans Skole har som udgangspunkt, at sundhed - i ordets bredeste betydning - 
handler om at udvikle elevernes livsduelighed og gøre eleverne klar til at kunne træffe de 
valg, som styrker deres sundhed.  
 
På Sct. Hans Skole opfordrer vi derfor til, at eleverne  

• cykler og går i skole.  
• møder udhvilede og har fået en god start på dagen med morgenmad, inden de 

møder i skolen.  
• har en sund og ernæringsrigtig madpakke/eftermiddagsmad med og gerne 

frugt/grønt også.  
• tilmelder sig mælkeordning og frugtordningen.  
• udnytter deres adgang til frisk, koldt drikkevand.  
• ikke spiser slik i skolen.  
• ikke drikker sodavand eller andre energidrikke til hverdag.  

 
Og på Sct Hans Skole sørger vi for at:  

• Klasseforældrerådene aftaler hvordan fødselsdage foregår i klassen.  
• Eleverne får den fornødne tid og ro til at gøre sig ”spiseklare” (tørre borde af, vaske 

hænder) og spise i fællesskab.  
• Eleverne spiser deres frokost i klassen sammen med en lærer/pædagog.  
• Eleverne arbejder med emner, der er relevante for sundhedsforståelse, hvor det 

naturligt indgår i dagligdagen.  
• Lærerne/pædagogerne går forrest og viser et godt eksempel.  
• Medarbejderne diskuterer, hvordan man får spisestunder til at forløbe så roligt og 

hyggeligt som muligt.  
 
Sct. Hans skole vil ved festlige lejligheder fejre disse i fællesskab på passende vis. 


